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Objetivo de la carrera

Obijetivo General
Formar profesionales competitivos, capaces de disefar, establecer, aplicar, controlar y evaluar sistemas de
informacion financiera, administrativa y fiscal, dentro del marco legal vigente para la toma de decisiones de
las entidades econdmicas nacionales e internacionales, con una actitud ética, critica, emprendedora y de
liderazgo, a través de la investigacion y el uso de la tecnologia de la informacidon y comunicaciones,
fomentando el desarrollo sustentable.

La carrera de contador publico esta evaluada en el Nivel 1 maximo grado otorgado en 2018, por CIEES
(Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior, que asegura que el programa de
estudios es de reconocida calidad.
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El papel clave del Contador Publico en latoma de decisiones empresariales

La funcion del Contador Publico en la toma de decisiones empresariales es insustituible, pues
proporciona informacion financiera precisa y oportuna para el analisis estratégico.

Estos profesionales se encargan de mantener y registrar datos financieros pertinentes conforme a
principios contables, elaborando informes y analisis fundamentales para evaluar el desempefio de la
organizacion y poder tomar decisiones informadas.

Su trabajo permite evaluar los riesgos asociados a tales decisiones, identificando tendencias, comparando
rendimientos, evaluando la rentabilidad y detectando posibles amenazas. Asi, los lideres empresariales
comprenden mejor los efectos financieros de sus decisiones.
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Importancia de la carrera

¢ Te interesa la contabilidad?
Contador Publico

« Beneficios de la carrera de Contador Publico: estabilidad, crecimiento y
* remuneracion

« La carrera de Contador Publico ofrece numerosos beneficios, incluyendo estabilidad
laboral, oportunidades de crecimiento profesional y remuneracion competitiva.

« Los Contadores Publicos son altamente requeridos por empresas, organizaciones y
particulares que necesitan mantener actualizados sus registros financieros, realizar
analisis de riesgos, reportes de gestion o estratégicos y supervisar sus obligaciones
fiscales y de compliance (cumplimiento normativo).

« Esto se refleja en diversas oportunidades de crecimiento y desarrollo profesional, ya
ue los contadores pueden acceder a roles de mayor responsabilidad, como gerentes o
irectores financieros, y liderar equipos administrativo-contables. Ademas, pueden

es?emallzarse en areas como auditoria, impuestos, y consultoria financiera, riesgos,
entre otras, para expandir sus conocimientos y habilidades en campos especificos y
asi obtener nuevas oportunidades laborales.



https://facs.ort.edu.uy/contador-publico
https://facs.ort.edu.uy/contador-publico
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Areas de conocimiento

K/

% Lacontabilidad General: es una ciencia y una técnica que aporta informacion de utilidad para el proceso de toma de

decisiones econdmicas. Esta disciplina estudia el patrimonio y presenta los resultados a través de estados contables o
financieros.

% la de costos. se dedica a clasificar y recopilar informacién de los costos de mano obra directa y industriales.

< lafiscal, por su parte, esta fundamentada en la legislacion impositiva de cada pais. El contador debe encargarse de
elaborar los informes pertinentes para la presentacion de declaraciones ante la Administracion Publica y para el pago
de los impuestos;

< lafinanciera es la fase que se centra en la informacion cuantitativa de las transacciones y de otros eventos
econdmicos que son susceptibles de cuantificacion;

< la administrativa, por dltimo, esta vinculada a la elaboracion de informes internos. La informacion es analizada por
los propios responsables de la organizacion, quienes tomaran decisiones de gestion en base a los datos aportados.
Las politicas de una empresa suelen basarse en estos informes de la contabilidad administrativa.

< Las finanzas. Es campo de accion que estudia la forma en como se obtiene y administra el dinero y el capital, es
decir, los recursos financieros. Asi pues, las finanzas estudian el mecanismo de captacion de recursos o financiacion,
la manera como se invierte el dinero y las mejores medidas para ahorrarlo.
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Campo de accion

Del Contador Publico: conocimientos y habilidades requeridas

El campo de accion del Contador Publico exige conocimientos técnicos y habilidades especificos para desempefarse
exitosamente.

Vision empresarial y de negocios: es imprescindible contar con un entendimiento Profundp de las actividades fundamentales
ge una ent1pr‘tasa y Su operativa cotidiana, para comprender de manera integral su informacion financiera y los datos relevantes
e Su contexto.

Analisis de datos: buena parte de las tareas contables necesitan de la previa recopilacion y analisis de grandes volimenes de
informacién para poder reconocer patrones y tendencias, asi como también anticipar potenciales problemas y riesgos
operativos.

Organizacion y minuciosidad: entre las buenas practicas que destacan a los profesionales de la contabilidad se cuentan la
atencion al detalle y la capacidad de ser meticulosos y sumamente ordenados con la informacion que manejan. La precision y
rigurosidad son imprescindibles para evitar errores al trabajar con grandes volumenes de datos y cifras.

Buena comunicacion: la efectividad en la comunicacion es invaluable en el desempefio de los contadores, tanto al momento de
captar informacion como al elaborar reportes y difundirlos de forma clara y entendible entre los publicos interesados.

Competencias tecnoldgicas y digitales: es necesario poseer habilidades para el dominio de los programas y aplicaciones
especificos de gestion empresarial’y contable.

Estos conocimientos técnicos y habilidades practicas son vitales para el buen desempefio profesional de los contadores,
aportando asi alto valor a las organizaciones donde trabajan.
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Especialidades

 La Especialidad en Finanzas. te enfocaras a proponer soluciones innovadoras
a los problemas de rentabilidad y liquidez que presentan las empresas,
tomards mejores decisiones financieras de _inversion Yy financiamiento,
administraras el riesgo financiero y el flujo de efectivo, y mejoraras el desempeno
y situacion financiera, para contribuir asi al éxito financiero, y al desarrollo del
entorno y la sociedad.

- La especialidad en Impuestos. enfoca tus conocimientos en la resolucién
de temas fiscales y pago de impuestos.

 Permite al profesional enfocar sus conocimientos y competencias en la
resolucion de conflictos relacionados al pago y gestion de impuestos para todo
tipo de negocios, ya sean personas fisicas o morales.
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Contador Publico
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ESPECIALIDAD: FINANZAS

Primero Segundo Tercero Cuarto Quinto Sexto Séptimo Octavo Noveno
Introduccion a la Contabilidad Contabilidad Contabilidad de Contabilidad Contabilidad Seminario de "
Contabilidad A > 8 > ; ; ¢ Finanzas Operativas
e aiora financiera | financiera Il Sociedades Avanzada Internacional Contaduria s o)
CPM-1012 CPM-1013 CPD-1011 CPD-1010 CPD-1014 CDO-1037
CPM-1030
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Fundamentos de

Derecho Mercantil

Derecho Laboral y

Derecho Tributario

Impuesto Personas

Impuesto Personas

Otros Impuestos y

Microeconomia:

Derecho Seguridad Social Morales Fisicas Contribuciones Empresay mercados
CP(r:—lOZS cpc-1016 9250—1015 I cpc-1017 cPJr—mza CPIJ11029 cPIJ—‘10|35 FIC-2206
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Desarrollo Humano Dinamica Social Gestion del Talento Analisis e Interpretacion Fundamentos de Auditoria para Auditorfa para Taller de
PG e e Humano de Estados Financieros Auditoria Efectos Financieros Efectos Fiscales Investigacion Il
CPC-1026 CPC-1005 CcPC-1024 CPD-1006 CPD-1007 ACA-0910
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5 10
27 31 30 31 32 29 26 4

I:lAsignatura del bloque de especialidad Estructura Genérica 210

Especialidad 25

:lAslgnatura de la estructura genérica Residencia Profesional 10
Servicio Social 10

Actividades Complementarias 5

Total de créditos 260
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Galeria fotografica de practicas académicas

-Incluir imagenes y graficos de calidad que muestren las instalaciones,
los estudiantes y las actividades del programa.

-Descripcion breve de cada actividad.
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Instalaciones del programa educativo

-Incluir imagenes y graficos de calidad que muestren las instalaciones,
los estudiantes y las actividades del programa.

-Aulas, laboratorios, vehiculos, estacionamientos, CIIE, Cl, Salas de
computo, CLE, Lactario, Areas verdes, etc.
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Eventos académicos, deportivos, culturales y civicos.

-Incluir imagenes y graficos de calidad que muestren las instalaciones,
los estudiantes y las actividades del programa.

-Metodologia de ensenanza, clases teoricas, practicas, proyectos.

-ACADEMICOS: Congreso , foros, TecNM, visitas a empresas, SS, RP,
Dual, Complementarias, Moocs, Delfin,

-DEPORTIVOS:
-CULTURALES:
-CIVICOS:
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Fotografia de la academia

-Foto de 40 aniversario, Sin D.
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Resultados y logros destacados

-Titulacion integral

-Acreditacion del programa

-Certificaciones: SGC, SGIG, 100% LP, Brigadas de PC,
-Niveles de inglés B1.

-Becas, Seguros, Tutorias, Fomento a la lectura,
-Acervo bibliografico
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Informacion de contacto

-Datos del coordinador del programa o del departamento académico
y/o departamento de servicios escolares, para iniciar proceso de

admision.
-Enlaces a la pagina web del programa y redes sociales.



